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Vorwort des Burgermeisters

Liebe Eltern,

diese Konzeption soll fir Sie eine Handreichung sein, um sich
Uber die Kindertageseinrichtung sowie die Art der Férderung
Ihrer Kinder im Montessori Kinderhaus zu informieren. Anhand
der in dieser Konzeption beschriebenen Tatigkeitsfelder wollen
wir lhnen zeigen, wie sehr man in unserer Stadt darauf bedacht
ist, dass in unseren Kindertageseinrichtungen wichtige,
verantwortungsvolle und mitunter schwierige Arbeit im Dienst
an den kleinen Persdnlichkeiten geleistet wird.

Eine Kindertageseinrichtung soll mehr sein als nur eine Bewahr-

anstalt fur Kinder. Sie soll vielmehr durch Spiel und Beispiel echte Erziehungsarbeit leisten,
die Kinder auf die Schule vorbereiten, ohne diese vorwegzunehmen; sie soll besonders die
Einzelkinder an ein Gemeinschaftsleben, an ein Miteinander mit Gleichaltrigen gewdhnen,
ohne die menschlichen Gemeinschaften nicht mdglich sind. Sie soll schon in friihen Jahren
die Kompetenzen der Kinder bilden und stérken. Die Kindertageseinrichtung soll mit Leben
und Liedern, mit Lachen und mit viel Liebe geflillt sein.

Kindergartenarbeit, wie sie bei uns seit Jahren im Montessori Kinderhaus zum Wohle der
Kinder geleistet wird, ist nicht hoch genug einzuschéatzen. Wie ein Mensch denkt, was er
schéatzt, was er ablehnt, ob er lernen kann oder etwas leisten will, das entscheidet sich im
hohen MaBe in den ersten sechs Lebensjahren. Entscheidend ist dabei die Frage, ob ein
Kind in seinen ersten Lebensjahren die Mdglichkeit hatte, viele grundlegende Lernerfahrungen
zu sammeln.

Ich bin Uberzeugt, unserem p&dagogischen Personal gelingt es mit einer ganzen Menge
Einfihlungsvermdgen, mit fachlicher Kompetenz und Versténdnis, diese Aufgabe zu erflllen.
Das Wohl der ihnen anvertrauten Kinder steht voll und ganz im Mittelpunkt unserer taglichen
Arbeit.

Dies alles ist aber nur méglich, durch ein harmonisches Zusammenspiel zwischen Kinder-
tageseinrichtung und Elternhaus.

Unseren Kindern, die das Montessori Kinderhaus besuchen, wiinsche ich viel Spa3 und
Freude. Dem gesamten p&dagogischen Team wiinsche ich weiterhin viel Engagement und
Liebe zu ihrem wichtigen, aber auch schénen Beruf, weiterhin Begeisterung und Fantasie
und nicht zuletzt Geduld, die jeder braucht, der mit Menschen, im Besonderen mit Kindern,
zu tun hat.

Im Namen der Stadt Pfullendorf darf ich dem Team des Montessori Kinderhauses fir die
Erarbeitung dieses padagogischen Konzepts ganz herzlich danken. Der Dank der Stadt
gilt aber auch dem Elternbeirat, dass er nie mide wird, als Bindeglied zwischen Eltern,
Gemeinde und padagogischem Personal zu fungieren und immer wieder durch viele
beispielhafte Aktionen bzw. Feste unsere Kolleginnen und Kollegen in der Kindertages-
einrichtung unterstitzt.

Es griBt Sie Herzlichst
Ihr

(oo

Ralph Gerster

Blrgermeister -4A-
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° VORSTELLUNG DER EINRIGHTUNG

1. Dasg ¥indevrhavs

Warum Kinderhaus und nicht Kindergarten?

Maria Montessori nannte ihre Einrichtung ,,Casa dei Bambini“, zu Deutsch ,Kinderhaus®.
Sie pragte damit den Begriff Kinderhaus. Fir uns bedeutet Kinderhaus die ganzheitliche
Arbeit nach der Padagogik von Maria Montessori.

2. Tragexr

Der Trager des Montessori Kinderhauses ist die Stadt Pfullendorf, flir den Fachbereich
Kindergarten ist das Hauptamt, bzw. das Sachgebiet fir Familie, Bildung und Soziales
zustandig.

Die Zusammenarbeit mit dem Tréger setzt sich folgendermaBen zusammen:

® RegelmaBiger Austausch, z.B. bei Personalfragen, Sitzungen auf Leitungsebene
® Gegenseitige Informationsweitergabe

® Klarung gegenseitiger Erwartungen

® Entscheidungsbefugnis tber einen Teil des Kindergartenbudgets

® Teilnahme an stadtischen Angeboten

® Einstellung von Personal und Auszubildenden

3. lage

Das Montessori Kinderhaus liegt am stiddstlichen Ortsrand von Aach-Linz, gegenliber der
Schlossgartenhalle, dort gibt es mehrere Parkmdglichkeiten.

Die Montessori Grundschule nutzt mit uns gemeinsam das Gebaude. Das Kinderhaus
befindet sich im Erdgeschoss, die Rdumlichkeiten der Schule sind ab dem ersten Oberge-
schoss bis hinauf zum Dachgeschoss. Viele der RAume werden gemeinschaftlich genutzt,
so z.B. die Mensa, der Musikraum und die Kunst- und Werkraume.

Auch das AuBengeldnde wird von allen genutzt, dabei entstehen auch wahrend der
Betreuungszeiten der Schule und unserer Gartenzeit immer wieder Zusammentreffen
der verschiedenen Altersgruppen, die ihre gemeinsame Zeit im Garten miteinander
genieBen kdnnen.

Treppenaufgang zur Schule

| I |
Biiro Flur Materialraum
I _— —
WC - -
Dachsgruppe Flur wildschlein-
gruppe
Gruppenraum 1 kosmischer Gruppenraum 2.1 Gruppenraum 2.2
Raum
— I
Eingang



A. Die eYvppen

In unserer Einrichtung werden Kinder im Altern zwischen 2 und 6 Jahren in zwei Gruppen
betreut, die Wildschweingruppe und die Dachsgruppe. Sofern Platze frei sind, kann das
ganze Jahr Kinder aufgenommen werden. Die Einteilung in die Gruppen erfolgt nach fach-
lichen und padagogischen Gesichtspunkten.

wildschwein

S. Betrevungszeiten
Verlingerte Offnungszeiten Kinderhaus:

7:00-13:00 Uhr
Ohne Mittagsverpflegung.




0 MONTESSORI PADAGOGIK

1. Absovbierendey ceist

,Der absorbierende Geist nimmt alles auf, hofft alles;
akzeptiert die Armut wie den Reichtum, akzeptiert
Jjeden slavben, die VoYurteile und 6ebyiuche seiner
Umgebung: €y inkamiert alles. Das ist das wind!

... Dey absorbierende Geist ist die Basis der vom Rosa Turm -Sinne
menschen geschaffenen Gesellschaft. # w. vontessori

Maria Montessori bezeichnet die kindliche Form des Lernens als ,,privilegierte
Geistesform®, welche sich grundlegend von den Erwachsenen unterscheidet. In den
ersten 3 Lebens-jahren nimmt ein Kind Wissen wie ein Schwamm auf, es absorbiert
Wissen. Hierzu zahlt z.B. der Erwerb der Sprache im Kleinkindalter. Maria Montessori

beschrieb dieses Phdnomen wie folgt:

€8 ISt hicht moglich, duvch UnterYicht eine Sprache mit der
gleichen Sichevheit und dem gleichen tiefen Verstindnis zu
ef\eﬂ\eh wie die eigehe MU‘H'eV'sprache” M. Montessori

Dieses scheinbar muhelose Lernen,
welches durch standige Wiederholung mit enormer Konzentration bewerkstelligt wird,

ist spater in dieser Perfektion nicht mehr zu erreichen.

Ab dem vierten Lebensjahr wird die unbewusste Tatigkeit des Kindes durch bewusste
Aktivitat erganzt. Das Kind beginnt aktiv zu handeln und wird vom ,unbewussten
Schopfer” zu einem ,bewussten Arbeiter*.

[ ET
2. Polavisation deyv Aufmerksamkeit r T2
Bei der Polarisation ist eine geistige Auseinandersetzung mit einem [ 1 3
Thema oder Gegenstand gemeint, die nicht kiinstlich herbeigerufen f "'-Z
werden kann (durch AuBenstehende). Sie wird durch eine vom (g
Gegenstand ausgehende Faszination und dem gleichzeitigen ’ 175
—_—

inneren Impuls ausgeldst und ist erst beendet, wenn das Bedirfnis ﬂ 1 6

gestillt ist. =
Hierbei sind bei Kindern mehrere Folgeerscheinungen l ,11
zu beobachten, z.B. l 1 S

e Disziplin, bis die Aufgabe beendet ist II T?
® Freude an der Arbeit _—

® Soziale Geflinle der Hilfe und des Verstiandnisses
fur andere Kinder —

Seguin 1 — Mathematischer Bereich



3. Sengible Phase

,Die sengiblen Phasen sind Wwie Tiven, die sich
Sffnen und schliepen. wenn sie geschlossen sind.,
ist es schwierig oder sogar unmoglich, bestimmte
Fahigkeiten zu erwerben. wenn sie offen sind,
wivd das xind von einey inneyen motivation Schuhe Putzen —
ange—\—\rie\oen, seine Umge\OUV\g zu eykunden Ubungen des taglichen Lebens
und zu lemen.” . montessori

In der kindlichen Entwicklung sind Kinder in verschiedenen Phasen besonders empfanglich

flr den Erwerb von bestimmten Fahigkeiten. In diesen Zeitrdumen, die Maria Montessori als
~sensible Phasen” benennt, erlernt das Kind besonders schnell und leicht eine Kompetenz,

z.B. Sprache, Ordnung, Bewegung oder die Stifthaltung. Jede sensible Phase legt den Baustein
fur die darauffolgende sensible Phase. Wenn eine Phase vorbei ist, ohne die Méglichkeit dieses
Potenzial ausgeschopft zu haben, kann dieser Bereich nur mit viel Miihe erlernt werden.

4. Vorbereitete Umgebung

nNicht das ind soltre sich der Umgebung
anpassen, sonderm wir solten die Umgebung
dem Wind anpassen. “ m. montessori

Die ,vorbereitete Umgebung* ist ein Uberbegriff und
beinhaltet sowohl den Grupperaum und sein Material
als auch die Pflege und Ordnung dessen. Zu einem
wichtigen Teil der ,vorbereiteten Umgebung® gehort Phonogramm — Sprache
auch die Erzieherin, die als ,lebendigster Teil der

Umgebung® z&hlt und deren Mittelpunkt darstellt.

Sie alle bilden eine Einheit und missen immer wieder

dem kindlichen Geist angepasst oder veréndert werden

(wachsen mit dem Kind).

S. Die Evzieheyin

nDer Lehver muss passiv wevden,
damr\' das xind ak‘h\l weyden kann.” M. Montessori

In der Montessori-Padagogik werden verschiedene Anspriche
an die padagogische Fachkraft gestellt, so soll sie:

® Beobachten um Bediirfnisse, Neigungen, Potenziale und
sensible Phasen des Kindes zu erkennen und zu férdern

® Geduld haben, um zu warten und nicht ungeduldig einzugreifen
falls sich kein schneller Lernerfolg einstellt

® Vertrauen in den individuellen Weg des Kindes setzen,
der schopferischen Kraft

® Helfen wenn sie gebraucht wird und sich zuriickziehen,
wenn das Kind in eine Arbeit vertieft ist und die Erzieherin
nur stéren wirde

Jahreszeitenkreis —
kosmischer Bereich

_q-



6. Material

yonser Material [...] soll telfer und Fihver sein fir die inneve Avbeit
des xindes. Wir isolieren das vind hichi- vor der welt, sonderm geben
ihm ein Ristzeug, die ganze wek und ihve vuHur zu erobem. €s ist wie
ein Schlisse! zuy weH und nicht mi- dey Wekl- zu verlwechseln” v vontessori

Merkmale des Materials

® Es soll durch Form und Farbe die Aufmerksamkeit fesseln

® Fehlerkontrolle muss moglich sein

® Selbstandiges Lernen ermdglichen

e Differenzierung einzelner Eigenschaften, wie z.B. Gewicht oder Form
® Jedes Material nur einmal vorhanden

Sinnesmaterial

= Soll die finf Hauptsinne ansprechen:
Tasten, Sehen, Flhlen, Horen und Riechen

Braune Treppe — Sinne

Mathematikmaterial

= Hauptziel besteht darin, Zahlen, Mengen und Rechenaufgaben visuell und haptisch
begreifbar zu machen, die mathematischen Grundlagen mit so vielen Sinnen wie
maoglich zu erfassen und sie dadurch anschaulich und verstandlich zu erklaren

1 23 4 5

1 2 3 4 5

Ziffern und Chips — mathematischer Bereich

-10 -



RABE
Sprachmaterial L A M A

= Orientiert sich an der Entwicklung des Kindes.
Hierbei ist der Grundgedanke, dass das Interesse
an Buchstaben und Zahlen zwischen dem vierten M A M
und flnften Lebensjahr am Stérksten ist und somit A
schnell Verbindungen und Zusammenhange
verinnerlicht werden kénnen. Auch das Schreiben

bildet sich in dieser Zeit stark aus, die Stifthaltung
beginnt sich zu festigen.

bewegliches Alphabet — Sprache

Ubungen des téglichen Lebens

= Sie sollen die Feinmotorik, insbesondere den
Drei-Punkt-Griff, welcher flr die
Stifthaltung benétigt wird, férdern.
Bewegungsablaufe und die Augen-Hand-
Koordination sollen geschult werden.

Hande waschen -
Ubungen des
taglichen Lebens

Kosmische Erziehung

= Das Material verbindet die Bereiche Geografie,
Geologie, Geschichte, Physik, Astronomie,
Soziologie, Chemie und Biologie miteinander.
Es soll den Kindern anschaulich die Abhangigkeit
und die Bedeutsamkeit eines jeden Lebewesens
voneinanderbegreifbar machen.

Der Mensch und seine Organe —
kosmischer Bereich

3. Treiavbett
" Se\\oS‘\"\'a‘hgkel‘\' fUhY"\' r40} Se\\os-\' &.V\digkei‘\'” M. Montessori

Durch die zuvor benannten Erkenntnisse und Bestimmungen zum Erlernen einer Fahigkeit,
kann ein Kind also eine sensible Phase ideal ausnutzen, wenn alle Rahmenbedingungen
stimmen. Die Freiarbeit dient dazu, dem Kind den Zeitraum zu bieten, seinen Interessen

und Lernfreuden individuell nachgehen zu kénnen.

Durch diesen Raum der freien Entwicklung bietet sich dem Kind die Chance, seine
Personlichkeit auszubilden und selbsténdig zu werden. Es kann nach dem jeweiligen
momentanen Bedlrfnis bestimmen, in welchem Tempo und in welcher Sozialform
(alleine, zu zweit) es seine Fahigkeit erlernen mdchte.

-11 -



1. esetzliche Anforderungen

GemaB §22 Abschnitt 3 SGB VIII umfasst der Férderungsauftrag Erziehung, Bildung und
der Betreuung des Kindes. Dies bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und
geistige Entwicklung des Kindes und schlieBt die Vermittlung von Werten und Regeln ein.
Hierbei soll die Férderung dem jeweiligen Ist-Zustand des Kindes angepasst und indi-
viduell geférdert werden.

2. Ungey Bild vom ind

Das Montessori Kinderhaus Aach-Linz orientiert sich an den Schliisselwerten von Maria
Montessori. Wir sehen das Kind als eigenstandige Persdnlichkeit mit einem individuellen
inneren Bauplan, welchen wir durch Beobachtung und Bereitstellung der Umgebung
unterstitzen mdéchten. Gegenseitige Wertschétzung im téglichen Umgang ist uns ein
grundlegendes Bediirfnis. Im taglichen Miteinander ist uns darum die Vorbildfunktion in
unserer Arbeit stets bewusst, sowohl fir die Kinder als auch im Team und den Eltern.

3. Ungere Ziele

Der gemeinsame Umgang im taglichen Leben ist gepragt von Regeln der Hoflichkeit und
Toleranz. Wir mdchten den Kindern in Einheit mit der Montessori Padagogik folgendes
ermaoglichen:

Achtsamkeit mit sich selbst und anderen

Raum fiir Emotionen und deren Regulierung

Respektvoller Umgang mit der Natur und unseren Ressourcen
Der Erziehung zur Unabhangigkeit

Soziale Kompetenzen stérken

4. Treiavberr

Die Freiarbeit gestalten die Kinder je nach Alter sehr selbsténdig und suchen sich nach
dem jeweiligen Entwicklungsstand selbst eine Arbeit oder bekommen von uns/ den pada-
gogischen Fachkréaften neue Impulse gesetzt. Die Kinder kdnnen ihre Zeit (hier) frei einteilen.

Nach einer anstrengenden Arbeitsphase kann ein ausgiebiges Spiel mit Freunden statt-
finden, ob in einer Spielecke, mit Blichern, ausgiebige Mal- und Bastelm&glichkeiten oder
beim Backen eines Kuchens.

Die Hilfestellung von gréBeren Kindern wird von uns sowohl
gefordert als auch gefordert. Hierbei festigt sich die bereits
erlernte Fahigkeit des groBen Kindes, welches stolz dem
kleineren oder interessiertem Kind Hilfestellung leisten kann.
Das andere Kind profitiert von den Erkenntnissen des
Helfenden und kann so seine eigenen Ziele und Wiinsche
voll ausleben.

Die Freiarbeitsphase bieten wir von 7:00 bis 11:00 Uhr an.

Farbtafelchen — Sinne

-12 -



S. orientierungsplan und Montessori Padagogik im Einklang

Die Schwerpunkte des Bildungsplanes sind in sechs Bildungs- und Entwicklungsfelder
aufgeteilt:

eI

R B Geiini/A
S » 3 =
N L Mitgefl'Jh 5 AR

i Sinne/ _:; ¥
"{ Werte
fv = und

heligion Y

Durch die vielfaltig einsetzbaren Montessori-Materialien lassen sich die Bildungs- und
Entwicklungsfelder des Orientierungsplans unkompliziert in unseren Alltag integrieren.

6. Sprachférderung

yDie 6renzen meiney Sprache bedeuten die 6renzen meiner wel
Ludwig Wittgenstein

Dieses Zitat verdeutlicht die immense Bedeutung der Sprache fiir eine gelungene Teilnahme
an der Gesellschaft. Um erste Sprachbarrieren, sowohl in der Entwicklung als auch durch
den Erwerb der deutschen Sprache durch Integration entgegenzuwirken, bieten wir:

% Sprachférderung Kolibri
Unsere Sprachforderkraft kommt einmal wdchentlich
und férdert intensiv in Kleingruppen Kinder, die einen
besonderen Bedarf der Sprachférderung bendtigen

= Forderung im Gruppenalltag
Dem Grundsatz der Montessori Padagogik folgend,
vom Greifen zum Begreifen, verbinden wir unsere
Férderung mit Bewegungsmoglichkeiten im Raum.
In den Alltag integrierte Wiederholungen sollen
dem Kind eine Struktur und Sicherheit vermitteln,
den Wortschatz spielerisch zu erweitern.

Schreibmaschine — Sprache

-13 -



@ UNSERE PADAGOGISGHEN weRTe

1. Inklusion

GemaB §2 Abs.2 KiTaG sollen Kinder mit Behinderungen und Kinder ohne Behinderungen
gemeinsam gefdrdert werden. Die besonderen Bedlirfnisse von Kindern mit Behinderungen
und von Kindern, die von Behinderung bedroht sind, sind zu beriicksichtigen.

nViele verschiedene Blumen ergeben einen styaufs.#

Islamisches Sprichwort

Jedes Kind ist uns willkommen.

Jedes Kind ist eine Bereicherung.

Jedes Kind kommt mit seiner eigenen Geschichte.
Jedes Kind bendétigt seinen eigenen Weg.

Wie in dem oben genannten Sprichwort, wird unser Kinderhaus erst durch viele verschiedene
Individuen mit all ihren Unterschiedlichkeiten zu einem gemeinsamen Ort der Begegnung
und des voneinander Lernens.

Daher wunschen wir uns eine Teilhabe fir alle Kinder. Durch unsere Materialien und
geschultem Personal kdnnen wir ein differenziertes Lernangebot bieten.

Momentan bietet uns das Bildungshaus durch seine eingeschrankte Barrierefreiheit nur eine
eingeschrankte Umsetzung der Inklusion. Dies muss derzeit leider berlicksichtigt werden.

2. Rechte der xindey]/ 'Par-\-izipa-\-ion

e

'Freizeit‘\, '} S
‘ Spiell : 4




Partizipation

Kinder, die ihre Wiinsche und Bedurfnisse formulieren konnen, sind das Ziel einer
gelungenen Partizipation. Hierbei missen Strukturen geschaffen werden, die es den
Kindern entsprechend ihres Alters ermdéglichen, den Alltag mitgestalten und -entscheiden
zu kénnen. Gleichwohl wird ein Grundstein fir das demokratische Verstédndnis gelegt.

Wir sind angehalten:

® Raum fir Mitbestimmungsprozesse zu bieten

e AuBerungen und Entscheidungen von Kindern ernst zu nehmen
® Fehler zuzulassen

® \erantwortung Ubernehmen zu lassen

In der Kindergartengruppe kénnen durch

® Morgenkreise
® Abstimmungen
® Ubernahme von Diensten/Verantwortlichkeiten

Kinder zu selbstbewussten und starken Personlichkeiten erzogen werden.

Dazu gehéren:

® Ein respektvoller Umgang zwischen allen Kindern und Erwachsenen

® Gemeinsam Regeln erlautern, gegebenenfalls auch neue Regeln einzuflihren

® Gestaltung und spielerische Durchfiihrung von Situationen, in denen jedes Kind
individuell das ,,Nein-Sagen“ im Rollenspiel iben kann

® Beteiligung bei Projekten und Themen

In diesem Kontext sind wir als padagogische Fachkrafte auf regelmaBige Evaluation im
Team angewiesen, um die ausgehandelten Vereinbarungen immer wieder an die individuel-
len Bedurfnisse der Kinder, Gesamtgruppe sowie der rdumlichen Situation anzupassen.

3. Beschwerdemanagement

Die Umsetzung eines Beschwerdemanagements bedeutet nicht nur, Raum fir Beschwer-
den und Verbesserungsmaglichkeiten zu bieten, sondern auch eine aktive Pravention zu
ermoglichen. Wenn sich Kinder, Eltern und Teammitglieder aktiv mitteilen dirfen, haben wir
die Méglichkeit, unsere Arbeit mit den Kindern und Eltern kontinuierlich zu verbessern und
Qualitat stattfinden zu lassen.

Moglichkeiten hierzu bieten wir:

e Uber den Trager

® Feedbackbriefkasten im Flur

® Direkter Kontakt zur Leitung/pad. Fachkraft
e Uber den Elternbeirat

4. Beobachtung und Dokumentation

Vor einigen Jahren haben wir in einem Arbeitskreis altersgestaffelte Beobachtungsbdgen
erstellt, welche wir teilweise speziell flir die Montessori Angebote verwenden kénnen.

Dies ermdglicht uns, noch gezielter auf die individuellen Interessen der Kinder einzugehen.
Auch fur die Elterngespréche bietet der Beobachtungsbogen eine Hilfestellung.

Die fortlaufende Dokumentation in den Portfolio-Ordnern der Kinder ermdglicht es dem Kind,
die eigenen Entwicklungsschritte zu beobachten und diese mit Freude wahrzunehmen.

-1S -



S. i ngewodhnung

Im Kinderhaus legen wir Wert auf eine liebevolle, dem Kind zugewandte Eingew6hnung.
Es soll in einer ruhigen Umgebung die Méglichkeit haben, die anderen Kinder kennenzu-
lernen, eine Bindung zu uns aufzubauen und sich mit der neuen Umgebung vertraut zu
machen.

Zu diesem Zweck planen wir pro Kind etwa 2-4 Wochen ein. Die Dauer orientiert sich
nach dem Alter und der Bereitschaft, Neues zuzulassen. Daher begleitet ein Elternteil das
Kind wéhrend seiner Eingewdhnungsphase. Nach und nach zieht sich das Elternteil mit
Absprache der Erzieherinnen zuriick oder verlasst die Gruppe flr kurze Zeit. Hierbei findet
keine abrupte Ablésung statt, die Kinder sind zu jeder Zeit Gber den Aufenthaltsort ihrer
Eltern informiert. So gelingt uns ein sanfter Abléseprozess von den Eltern zu einer siche-
ren Bindung zu den Erzieherinnen.

6. Tagesablauf
Die Kinder kénnen zwischen 7:00 und 9:00 Uhr in das Kinderhaus gebracht werden.

Von 7:00 bis 9:30 Uhr bieten wir ein Frihstlcksbuffet an. Die Kinder benétigen kein
Vesper und Trinken, fir einen kleinen Unkostenbeitrag kénnen sich die Kinder am
Frihstlck anschlieBen.

Von 7:00 bis 11:00 Uhr bieten wir die Freiarbeit an.

Ab 11:00 Uhr rAumen wir auf, jedes Kind erledigt seinen Dienst und wir treffen uns zum
gemeinsamen Stuhlkreis flr Kreisspiele, Bilderblicher, Besprechungen u.v.m.

Ab 12:00 Uhr kdnnen Sie |Ihr Kind im Garten abholen. Wir verbleiben dort bis 13:00 Uhr.

0 BRILDUNGGSHAUS/WOOPERATION

Im Jahr 2011 Gbernahm die Stadt Pfullendorf die Tragerschaft des ortsanséssigen Kinder-
gartens in Aach-Linz von der katholischen Kirche. Der Grundgedanke, sowohl die Grund-
schule als auch den Kindergarten in ein Bildungshaus zu verwandeln, legte den Grund-
stein flr unser heutiges Bildungshaus. Die Grundschule hatte die Montessori PAdagogik
schon fest in ihrem Konzept verankert. Als eine erste Gemeinsamkeit wurde die Anpas-
sung des Kindergartens in die Montessori PAdagogik beschlossen und zeitnah in Materia-
lien und Diplome der Mitarbeiter investiert.

Durch den Zusammenschluss 2011 profitieren wir als Kinderhaus gemeinsam mit der
Schule durch eine intensive Kooperationsarbeit, die im Haus in der gewohnten Umgebung
der Kinder stattfindet. Die Kinder sehen regelméaBig sowohl die Kooperationslehrer als
auch die inzwischen eingeschulten Kinder, mit denen sie gemeinsam aufgewachsen sind.
Durch die raumliche Nahe, sind die Raume vertraut und die Kinder kdnnen sicher in die
Schule wechseln.

Nach der Einschulungsuntersuchung im Herbst/Winter, diirfen die Kinder zwischen 4-5
Jahren zum ersten Mal zur Kooperation. Die Lehrerin holt die Kinder in Kleingruppen alle
zwei Wochen ab. Bei dieser Gelegenheit kdnnen die Kinder sowohl die Kooperationsleh-
rerin als auch die Schulrdume kennenlernen.

Im letzten Jahr vor der Einschulung besuchen die Kinder weiterhin die Kooperation wie
gewohnt. Ab Mai dirfen die Vorschiler zwei Stunden in die Schule und mit den anderen
Kindern im Unterricht mitarbeiten.
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Stadtische Kindergarten Fachschulen flr Sozialpddagogik

Kinderarzte/ Fachéarzte Logopéadie

Ergotherapie Sprachférderung
Arbeitsgemeinschaft fur Zahngesundheit Musikschule

Fruhférderung Ortsanséassige Vereine

Tagespflege Stadt Pfullendorf

Gesundheitsamt EU Schulprogramm Obst und Milch
Landratsamt SIG Psychologen

Schulkindergarten

1. evziehungspartnerschaft

Die Zusammenarbeit der Eltern und den Erzieherinnen ist ein wesentlicher Baustein fir
unsere Arbeit im Kinderhaus. Durch eine vertrauensvolle gemeinschaftliche Basis, kbnnen
sich die Kinder frei und ihrem Wesen folgend entfalten.

Interessen, Bedirfnisse oder Entwicklungsschritte méchten wir gemeinsam erleben
indem wir:

RegelmaBigen Austausch mit dem Elternbeirat pflegen

Elternabende anbieten

Entwicklungsgesprache durchfiihren

Tur- und Angel- Gesprache halten

Informationen Uber unsere Kita-App weitergeben

die Infotafel im Flur regelmaBig aktualisieren

Den Feedbackbriefkasten im Flur als Inspiration zur Weiterentwicklung wahrnehmen

2. eembeirat

Der Elternbeirat hat die Aufgabe, die Erziehungspartnerschaft im Kindergarten zu
unterstlitzen und die Zusammenarbeit zwischen Kindergarten, Elternhaus und Trager zu
férdern. Insbesondere setzt er sich daflr ein, dass der Anspruch der Kinder auf Bildung
und Erziehung im Kindergarten verwirklicht wird (vgl. §5 KiTaG).

Der Elternbeirat wird von den Eltern gewéhlt und soll als Sprachrohr der Elternschaft
dienen. Die Wahlen finden einmal im Jahr an unserem Elternabend im September statt.

In regelmaBigen Treffen besprechen die Elternvertreter und die Erzieherinnen anstehende
Projekte wie z.B. unsere Feste rund ums Jahr, Verdnderungen im Kinderhaus u.v.m.
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@ OFFENTLICHKEITSARBEIT/
KULTURELLE EINBINDUNG

Das Kinderhaus ist ein fester Bestandteil in Aach-Linz und wir beteiligen uns immer wie-
der gerne an verschiedenen Festen und Aktivitaten im Ort rund ums Jahr. Dabei werden
wir tatkraftig von unserem Elternbeirat als auch dem Férderverein des Bildungshauses
unterstitzt.

Dazu zahlen u.a. St. Martin, Nikolaus, Weihnachten, Ostern, aber auch das hiesige Dorf-
fest oder verschiedene Darbietungen in der Spitalpflege in Pfullendorf. Fir neue kulturelle
Anregungen sind wir offen und bieten Raum zur Entfaltung.

Auch Uber die Stadtgrenzen hinaus bietet unser Montessori Material (speziell der kosmi-
sche Bereich) die Mdglichkeit, unterschiedliche Kulturen und Gebrauche spielerisch ken-
nen zu lernen. Durch gemeinsame Projekte werden die Themen vertieft und verinnerlicht.

D eam

1. Padagogische Fachkydfte im Kinderhaus

In unserem Kinderhaus legen wir Wert auf ausgebildete Fachkréafte, die zuséatzlich
entweder das Montessori Diplom haben oder bereit sind, dieses zeitnah zu absolvieren.

Das Diplom ist eine wichtige Zusatzqualifikation innerhalb der Montessori Padagogik.
Die Padagogik muss verinnerlicht werden, die Handhabe, Funktion und die jeweiligen
Ziele des Materials erlernt werden.

Zusatzlich werden wir durch unsere Sprachférderkraft, die Raumpflegerin und die Haus-
meisterin unterstutzt.

2. Teamarbeit
n'ch kann Dinge tun, die du hicht kannst, du kanngt Dinge tun,
die ich nicht kann: zusammen kdnnen Wiy 6yoes erveichen.

Mutter Theresa, Nonne

Ein reibungsloser Alltag im Kinderhaus ist uns nur méglich, wenn alle Mitarbeiter das
Gleiche wollen und einem gemeinsamen Ziel entgegenstreben.

3. Ausbildung

Gemeinsam mit unserem Trager bieten wir Praktika fur die Vollzeitausbildung zur
Erzieherin/zum Erzieher sowie flur die Praxisintegrierte Ausbildung (PIA) fir insgesamt
3 Jahre an.

-18 -



e QUALITATSSIGHERUNG

In den letzten Jahren konnten wir durch eine kontinuierliche Entwicklung unseres Kinder-
hauses in den Bereichen Padagogik, Montessori-Material als auch in unseren eigenen
Kenntnissen durch das Montessori Diplom, ein unseren Anforderungen entsprechendes
Niveau erreichen.

Trotzdem sind wir bestrebt, uns durch Fortbildungen, Austausch mit ehemaligen Diplom-
teilnehmern, Reflexionen im Team u.v.m. stetig zu verbessern.

In regelmaBigen Abstéanden werden Mitarbeitergesprache durchgefihrt.

Die Leitungen der stadtischen Kindertageseinrichtungen treffen sich kontinuierlich fur
einen gemeinsamen Austausch.

Schutzkonzept

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung gemaB §8a SGB Il und §8a Abs. 2 SGB VI
(s. Schutzkonzept www.stadt-pfullendorf.de)Buch und Aktenfiihrung

Eine ordnungsgemaBe Buch- und Aktenfiihrung erméglicht einen Uberblick tiber die
Aufrechterhaltung der Kindeswohlgewahrleistung im Montessori Kinderhaus.

Die Arbeitszeiten aller Mitarbeiter werden dokumentiert. Mit der Belegungsdokumentation
weisen wir die Einhaltung der Vorgaben zur Betriebserlaubnis nach.

Folgende Unterlagen werden im Kinderhaus gefihrt:

® Personalplanung und Organisation

® Personalakten, Dienst- und Gruppenpléne

® Plan flr Mitarbeiter mit Kalender, Abwesenheit (Krankheit/Urlaub)

e Kinderakten: Vollstdndige Abbildung der Kinderakten und Anwesenheitslisten durch
unser Gruppentagebuch. Zusatzliche Daten wie beispielswiese Beobachtungen und
Gesprachsprotokolle werden in den Akten festgehalten

e Die Kitaleitung verfiigt (iber ein Budget, eine Ubersicht wird im Kinderhaus gefiihrt

Die Unterlagen zu den wirtschaftlichen Voraussetzungen der Einrichtung geben Einblick,
ob eine ordnungsgemaBe Fihrung des Kinderhauses weiterhin mdglich ist. Die llickenlo-
se Aufzeichnung aller Einnahmen und Ausgaben obliegt dem Tréager. Originalrechnungen
liegen daher dem Trager vor und werden dort aufbewahrt.

Aktuelle Offnungszeiten sowie den derzeitigen Elternbeitrag erfahren Sie im Internet unter:
www.stadt-pfullendorf.de

-1q -



#

STADT PFULLENDORF /

Mo estor
: Kinderhaus
Adch-Linz

OberdorfstraBe 9 - 88630 Aach-Linz - Tel. 07552 9355868
E-Mail: montessori-kinderhaus@gmx.de

Quellenangaben:

¢ Montessori Bayern Landesverband
e Konzeption Familienzentrum Sonnenschein Pfullendorf
e Konzeption Familienzentrum am Neidling
¢ Bilder von folgenden Kindern:
Calliope Ross, Madlen Wenzel, Hannah Kaiserauer

www.creaktiv-werbung.com - PFULL-24114



